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o Strateji Gelistirme Daire Bagli Oldugu Yonetici Bl"{t(;? ve Performans Programi Sube
Birimi y Mudura
Baskanligi
Biitce ve Performans Yerine Vekalet Edecek Kisi Gorevlendirilen Personel
Alt Birim Adi Program
Sube Personeli (Bilgisayar
Gorev Unvani Isletmeni)

Goreyv, Yetki ve Sorumluluklar

= Bitce Cagrisi ve eki Butce Hazirlama Rehberi hiikiimleri dogrultusunda Orta Vadeli Program ile belirlenen
Kurum biitge tavan rakamlarina gore izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare bitgesini hazirlamak
ve e-bltge sitemine veri girisini yapmak

= |dare bitcesinin Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanhgi nezdinde takibini yapmak,
biitce goriismelerine katilmak, biitceye son seklini vererek Strateji ve Blitce Baskanligi’'na teslim etmek

= idare Performans Programini hazirlamak

= Yili Bltce Kanunu uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari cercevesinde Kurum bitcesinin ayrintili
finansman programini (AFP) hazirlamak, Universite Yénetim Kurulunun bilgisine sunmak ve Ust Yéneticinin
onayina miteakip vize igin Strateji ve Blitge Baskanligi’'na gondermek

= Strateji ve Blitge Baskanligi vizesine uygun olarak ayrintili finansman programini revize ederek e-bitcede
onaylamak, serbest birakilan biitce 6deneklerini mevzuata uygun olarak ilgili birimlere génderilmesini
saglamak

= 2547 sayil Kanun uyarinca 6z gelirlerin 6denek kayitlarini tutmak ve hizmet gereksinimlerini dikkate alarak
odenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak

»  Biltce mevzuati hiikimleri dogrultusunda 6denek ekleme, aktarma, revize islemlerini gerceklestirmek

»=  Biltce mevzuatinin uygulanmasi konusunda harcama birimlerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik
yapmak

* Yil sonunda 6denek lstl harcamalarla ilgili tedbirleri almak ve kalan 6denekleri tenkis etmek

= Gorev alani ile ilgili mevzuati arastirmak, incelemek ve yazismalarini yapmak

= Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikasi ve Kalite Yonetim Sistemi cercevesinde, kalite
hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiritmek

»  Bagl bulundugu yonetici veya list yoneticilerin, gorev alanti ile ilgili verecegi diger isleri is sagligi ve glvenligi
kurallarina uygun olarak yapmak

= Bitce ve Performans Programi Sube Personeli, yukarida yazili olan bitlin bu goérevleri ilgili mevzuat
hikiimlerine uygun olarak yerine getirirken Sube Miidlirii ve Daire Baskanina karsi sorumludur.
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